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Нигерийцы сегодня - крупнейшая африкан-
ская диаспора Великобритании. Каждый пятый
африканец в стране  -  родом из Нигерии. По дан-
ным последней переписи 2011 г., в стране прожи-
вали 191 тыс. человек, имеющих нигерийское про-
исхождение, в 2006 г. таковых насчитывалось не
более 146 тыс., а в 2001 г. - лишь 88 тыс. [2].

Нигерийские моряки в британском торговом
флоте известны с XIX в., но их присутствие в Ве-
ликобритании до недавнего времени было стати-
чески незначительно,  как, впрочем,  и других эт-
нических меньшинств колониального происхож-
дения. Только в переписи 1991 г. была выделена

группа африканцев (Black Africans) численностью
212 тыс. человек, объединившая тогда всех миг-
рантов из Субсахарской Африки [3].  

Абсолютное большинство британских ниге-
рийцев (около 178 тыс.) родилось за пределами
Великобритании [4]. Мигранты в первом поколе-
нии обеспечили формирование современной ни-
герийской диаспоры Великобритании в очень
сжатые по историческим меркам сроки - букваль-
но за 10-20 лет.   

Стремительный рост диаспоры в 2000-х -
2010-х гг. и относительно успешная интеграция в
принимающее общество сделали нигерийцев за-
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По данным спецслужб Великобритании, в 2017 г. в стране произошло 5 терактов, еще 9 были
предотвращены [1]. В подготовке и проведении всех террористических атак принимали уча-
стие представители этнических меньшинств. Трагические события подобного рода постоян-
но подогревают интерес британских ученых и СМИ к изучению специфики национальных ди-
аспор и процессов, протекающих среди мигрантов. В  сравнении с другими африканскими
сообществами Британских островов примечательна нигерийская диаспора, демонстрирую-
щая несомненные успехи на пути интеграции в британское общество. 



метным этническим меньшинством, добавляю-
щим свой неповторимый колорит к весьма разно-
образной национальной карте страны. 

МИГРАЦИЯ КАК ВЫНУЖДЕННЫЙ ШАГ 

До обретения Нигерией независимости в
1960 г. многие нигерийцы для получения образо-
вания выезжали в США, Великобританию, Фран-
цию, но большинство из них возвращалось обрат-
но в Нигерию. Первые годы независимости стра-
ны также не сопровождались массовой эмиграци-
ей нигерийцев. В 1960-х - 1970-х гг. обычной была
практика занятия престижных должностей в госу-
дарственном и нефтяном секторах Нигерии спе-
циалистами с зарубежным образованием.

Ситуация с миграцией из страны кардинально
изменилась в 1980-х - 1990-х гг.  в результате кра-
ха нефтяного бума, перманентных межэтнических
и межрелигиозных столкновений, сочетающихся
с политической нестабильностью. В ту пору мно-
гие нигерийцы стали покидать родину. Начался
процесс быстрого формирования многочислен-
ных нигерийских диаспор по всему миру, в т.ч. в
Великобритании [5].

Свою роль в массовой эмиграции сыграли и
социально-экономические проблемы молодого
нигерийского государства: безработица, корруп-
ция, высокий уровень преступности, бюрократи-
ческие барьеры, слаборазвитая инфраструктура.
В 2009 г. минимальная заработная плата была ус-
тановлена правительством Нигерии в размере
$120. По рейтингу Всемирного банка «Простота
ведения бизнеса» (куда входят 183 страны), Ни-
герия опустилась со 109-й позиции в 2005 г. до
125-й в 2010 г. [6].

В 1990-е - 2000-е гг. страна вплотную столкну-
лась с проблемой «утечки мозгов». Например, по
данным на 2007 г., эмигрантами стали 36% ниге-
рийцев с высшим образованием, 13% врачей, 11%
медсестер [7].   

Нигерийцы начали активно получать британ-
ское гражданство в 2000-е гг. Если за 1990-е гг.
британскими гражданами стали всего 18 327 ни-
герийцев, то за 2000-е гг. - уже 68 785. Чаще всего
основанием для получения гражданства служит
длительное пребывание в стране, брак и регистра-
ция детей [8].  

С 2004 по 2015 гг. британские власти выдали
нигерийцам 73 тыс. разрешений на проживание
(вид на жительство), отказ получили 13 тыс. за-
явителей. Пик пришелся на 2009  (выдано 9 219
разрешений) и 2010 гг. (10 031 разрешение). 

В 2010-х гг. количество выдаваемых разреше-
ний пошло на убыль, снизившись с 6 383 в 2011 г.

до 4 397 в 2015 г. Более половины всех выданных
видов на жительство - для воссоединения семей,
когда право проживать в Великобритании предо-
ставляется супругам и детям. Гораздо реже вид на
жительство нигерийцы получали на основании
длительного пребывания и постоянной работы
(более 5 лет) [9]. Правом проживать в Великобри-
тании на основании предоставления политичес-
кого убежища пользуется не более нескольких
тысяч нигерийцев [10]. 

Подавляющее большинство британских ниге-
рийцев (около 90%) исповедуют различные тече-
ния христианства (англикане, харизматы, пятиде-
сятники и пр.), остальные - мусульмане, преиму-
щественно ханафитского и шафиитского мазха-
бов из народа хауса и йоруба. Наиболее сильны
исламские традиции среди представителей наро-
да хауса, часто придерживающихся религиозных
ограничений в еде, одежде, поведении [5, p. 41]. 

Большая часть британских нигерийцев прожи-
вает в южной и юго-восточной части Лондона, в
районах Пекхам, Луишем, Саутуорк, Гринвич, где
они владеют большим количеством мелких мага-
зинов и различных коммерческих заведений. 

Как мы можем наблюдать, в пополнении ниге-
рийских общин новыми членами статус беженца в
масштабах всей диаспоры серьезной роли не игра-
ет. Ключевым фактором роста остается прибытие
новых мигрантов посредством воссоединения се-
мей, чему, разумеется, способствуют тесные об-
щинные и клановые связи среди нигерийцев. 

СВОИ ЛЮДИ - СОЧТЕМСЯ?

Для нигерийской общины Великобритании
важным социальным институтом, без которого
трудно представить жизнь нигерийцев, остается
расширенная семья. В семьях высок авторитет
старшего поколения, которое часто берет на себя
ответственность за молодежь в целом, а не только
за младших родственников собственной расши-
ренной семьи. 

Тесные контакты со страной исхода поддержи-
вают все поколения нигерийской диаспоры Вели-
кобритании. Старшие члены диаспоры слушают
радио, смотрят африканские спутниковые кана-
лы. Молодые люди получают информацию и об-
щаются через Интернет. Насчитывается несколь-
ко десятков интернет-ресурсов (nigeriaworld.com,
nigeriavillagesquare.com, gamji.com, nigeriamaste
rweb.com и пр.), распространяющих актуальную
для нигерийцев информацию о диаспоре в Вели-
кобритании и о положении дел в самой Нигерии.
Большинство британских нигерийцев, особенно
из первого поколения мигрантов, регулярно посе-
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щают Нигерию по семейным, политическим и
коммерческим делам [5, p. 10]. 

Прямые денежные переводы нуждающимся
родственникам в Нигерии - обычная для нигерий-
цев практика, породившая целую сеть агентств по
таким финансовым операциям. От нигерийской
диаспоры, по данным Всемирного банка, идет
крупнейший приток денежных средств в Африку
к югу от Сахары. Доля Нигерии во всех денежных
переводах в мире выросла с 1,3% в 1998 г. до 2,4%
в 2008 г. Переведенные средства используются
для финансирования политических партий, полу-
чения образования, покупки недвижимости, трат
на знаковые события (дни рождения, свадьбы, по-
хороны и пр.), для развития бизнеса, поддержки
родственников и социальной помощи обездолен-
ным [7]. 

Хотя бы раз в несколько месяцев пересылает
средства в Нигерию приблизительно каждый де-
сятый британский нигериец, раз в год - каждый
третий, раз в 2-3 года - каждый второй [5, p. 45]. 

Нигерийцы из глубинки активно продвигают
идею «первичного патриотизма» (primary
patriotism), оказания помощи и поддержки, преж-
де всего, месту своего рождения - деревне, городу,
району. На этом уровне эмиграция из Нигерии
воспринимается как благо, как потенциальный
рост возможностей и влияния семьи и рода в це-
лом [11]. 

Есть целые профессиональные группы специа-
листов, миграция которых из Нигерии носит по-
стоянный характер. Масса медработников в Ниге-
рии из-за клановых и этнолингвистических про-
текций не может найти себе применение и вынуж-
дена в поисках лучшей доли выезжать на работу в
другие страны, прежде всего, США и Великобри-
танию, где до четверти квалифицированных вра-
чей - мигранты. В Великобритании с 1997 г. дей-
ствует даже организация врачей нигерийского
происхождения - «Медицинская ассоциация ни-
герийских специалистов и врачей общей практи-
ки» [12]. 

Жизнь большой нигерийской семьи может
быть очень далека от идиллии. Поддержка остав-
шихся в Нигерии родственников, особенно тех,
кто живет в сельской местности, часто ложится
тяжким бременем на выходцев из общины. Мате-
риальная помощь односельчанам не позволяет
многим нигерийцам вести полностью самостоя-
тельную жизнь, весьма болезненно отзываясь на
бюджете тех, кто зарабатывает немного, и приво-
дит к т.н. семейному паразитизму [13].   

В основе взаимопомощи нигерийцев лежит
идентичность, ориентированная не на принадлеж-
ность к одному из самых многочисленных и раз-

нообразных в этническом плане государств Афри-
ки, а на «малую родину» - конкретную общину,
род, народность, языковую группу. В Нигерии нет
сильной традиции государственности. Админист-
ративные границы (внутренние и внешние) дале-
ко не всегда соответствуют границам культурным,
религиозным и этническим. Отсюда и привычка
все вопросы решать на местном уровне, через тра-
диционные институты власти, надеяться только
на себя, на своих родственников и соплеменни-
ков. 

ОБРАЗОВАНИЕ - ЗАЛОГ УСПЕХА

Нигерийцы входят в группу наиболее образо-
ванных национальных меньшинств Великобрита-
нии, демонстрируя, например, в школах сопоста-
вимые с общими показателями по стране успехи
по основным предметам (английский язык и ма-
тематика). Нигерийская элита, продолжая тради-
ции колониальной эпохи, старается дать подрас-
тающему поколению качественное платное обра-
зование. Ученики из Нигерии в престижных част-
ных английских школах при стоимости обучения
там для иностранцев 35-40 тыс. фунтов стерлин-
гов в год - одна из самых быстрорастущих этниче-
ских групп [14]. 

И это несмотря на то, что с середины 1990-х до
середины 2000-х гг. стоимость обучения в ряде ве-
дущих британских пансионов увеличилась при-
мерно на 100% [15]. 

Закономерно, что и высшее образование мно-
гие нигерийцы хотят получить в западных стра-
нах. В 2010-х гг. в британских вузах обучалось
уже свыше 17 тыс. нигерийских студентов, что де-
лало их третьей по численности группой иност-
ранных студентов после представителей Китая и
Индии [16]. 

В получении британского образования ниге-
рийской молодежи помогает хорошее знание анг-
лийского языка.  В современной Нигерии насчи-
тывается более 500 живых языков. Английский
язык в качестве официального служит одним из
скрепляющих элементов государства: оставаясь
основным языком средних городских слоев, он
широко используется в бизнесе, образовании, уп-
равлении. Численность нигерийцев, владеющих
английским языком, постоянно увеличивается,
составляя в настоящее время не менее 60% от все-
го населения страны [6, p. 45]. 

Образование заметно расширяет возможности
мигрантов из Нигерии в общественной сфере. Ни-
герийцы известны высокой социальной активнос-
тью еще с колониальных времен. Для защиты от
произвола работодателей нигерийские моряки
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уже в 1942 г. создали «Западноафриканский союз
моряков». В 1947 г. эта организация была преоб-
разована в «Нигерийский союз моряков», кото-
рый ввел членские взносы и к 1953 г. имел замет-
ное число участников (2 250 человек) [17].

Точное количество нигерийских обществен-
ных организаций сегодня определить крайне
сложно, но, в целом, можно говорить о несколь-
ких сотнях объединений образовательной, поли-
тической, молодежной, благотворительной, кон-
сультационной (по юридическим, финансовым,
семейным делам) и женской направленности. Од-
ной из самых крупных нигерийских организаций
принято считать «Центральную ассоциацию ниге-
рийцев Великобритании», объединяющую около
45 мелких объединений с общим числом участни-
ков более 28 тыс. человек [5, p. 47].

В современной Великобритании - немало ис-
ламских организаций нигерийцев. Деятельность
большинства из них курирует «Совет нигерий-
ских мусульманских организаций». К числу влия-
тельных организаций подобного рода можно так-
же отнести «Мусульманскую организацию Ниге-
рии» и «Нигерийский мусульманский форум».

Успехи в образовании, высокая общественная
активность и хорошее знание английского языка
способствуют быстрому включению нигерийцев в
британское общество. Нигерийская диаспора
имеет много представителей, сделавших в британ-
ском обществе  карьеру,  - политиков (Чи Онву-
рах, Кейт Осамор), банкиров (Адебайо Огунле-
си), бизнесменов (Дапси Абиола), моделей
(Юнис Олумиде), ученых (Абу-Абдуллах Адела-
бу), диджеев на радио (Джулия Аденуга), телеве-
дущих (Феми Окей), актеров (Ричард Айоади),
актрис (Кармен Эджого), популярных исполните-
лей (Ширли Бэсси), боксеров (Энтони Джошуа),
футболистов (Джон Фашану, Виктор Мозес).

ЭХО ИСТОРИЧЕСКОЙ РОДИНЫ 

При всех успехах и достижениях жизнь ниге-
рийской диаспоры Великобритании далеко не бе-
зоблачна. Наличие высшего образования и вос-
требованной на рынке труда профессии не гаран-
тирует получение достойного рабочего места.
Многие высококвалифицированные нигерийцы
вынуждены занимать вакансии, не требующие об-
разования, или вообще работать нелегально. 

Цены на рынке труда Великобритании сбива-
ют, провоцируя официальную безработицу, неле-
гальные мигранты, в т.ч. и сами нигерийцы, гото-
вые незаконно работать по минимальным ставкам
(вплоть до 2 фунтов стерлингов за час). Зачастую
ломаются традиции преимущественно домашней

занятости нигерийских женщин: если мужской
половине семьи не удается успешно трудоустро-
иться, то на работу выходят женщины [5, p. 9].

Нигерийцам, официально проживающим в Ве-
ликобритании, препятствием в приеме на работу
нередко служит распространенный в стране сте-
реотип представления о нигерийцах, как о мошен-
никах (fraudsters). Негативное восприятие ниге-
рийцев-мусульман может провоцироваться и об-
щим настороженным отношением британцев к ис-
ламу.

Такое положение дел сформировалось не на
пустом месте. Резонансное убийство военнослу-
жащего британской армии Ли Ригби в Лондоне 22
мая 2013 г. совершили два мусульманских ради-
кала нигерийского происхождения - Майкл Аде-
боладжо (Michael Adebolajo) и Майкл Адебовале
(Michael Adebowale), оба они выросли в Велико-
британии.

В 12 из 36 штатов Нигерии действуют законы
шариата, причем в 9 из этих 12 штатов - на всей
территории и в полном объеме. Мусульманские
интеллектуальные круги из Нигерии не видят в
этом ничего предосудительного, рассматривая
шариат как эффективную правовую систему. За-
кономерны опасения британских властей и рядо-
вых граждан, не понаслышке знакомых с проявле-
ниями радикального ислама, что нигерийцы, не
теряющие связь с исторической родиной, и в Ве-
ликобритании будут способствовать (пусть и пас-
сивно) расширению практики шариатского права. 

Нигерия сегодня - один из мировых центров
торговли (вывоза, ввоза и транзита) людьми, что
также не способствует формированию положи-
тельного образа нигерийцев.  Ежегодно из страны
вывозится около 10 тыс. женщин и детей для при-
нудительного труда (в частных домах, сельском
хозяйстве, шахтах, карьерах, уличной торговле,
для попрошайничества, распространения нарко-
тиков) и сексуальной эксплуатации. Женщин и
девочек, как правило, продают в Италию (и даль-
ше транзитом - в европейские страны),  в Бенин,
Габон, Камерун и Кот-д’Ивуар. На Ближнем Вос-
токе главный потребитель «живого товара»  - Са-
удовская Аравия [7]. 

Актуальна эта проблема и для самой Велико-
британии, где только по официальным данным
насчитывается от 10 тыс. до 13 тыс. жертв рабо-
торговли. В 2014 г. в органы власти поступила
информация о приблизительно 2 тыс. пострадав-
ших (на 31% больше, чем годом ранее), из них
244 жертвы были из Нигерии. Реальный мас-
штаб проблемы, скорее всего, гораздо больше
официально обозначенных цифр. В Великобри-
тании действует даже подразделение полиции,
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занимающееся борьбой с подобного рода пре-
ступлениями (Metropolitan Police’s human
trafficking unit) [18].

У британской полиции богатый опыт работы с
этнической преступностью. Специфике правона-
рушений, совершаемых, например, нигерийской
молодежью, уделяется самое пристальное внима-
ние. Корни своих проступков нигерийские подро-
стки-преступники 12-14-летнего возраста склон-
ны искать, прежде всего, во внешней среде (обста-
новка, воспитание, уровень образования, доходы,
конфликтная ситуация), которая, по их мнению,
вынуждает совершать преступления. Британские
подростки, наоборот, чаще объясняют свои про-
ступки причинами личностного плана (стремле-
ние к экспериментам, месть, желание заработать,
уважение сверстников), подразумевая, что каж-
дый в ответе за свои действия.  В основе западной
цивилизации лежит принцип индивидуальной от-
ветственности. Ценностная же база традицион-
ных африканских сообществ подразумевает, в
первую очередь, ответственность коллективную -
это непременный атрибут лояльности нигерийцев
к своей этнолингвистической группе [19].

Полностью пресечь проникновение из Ниге-
рии нежелательных для Великобритании тради-
ций и тенденций британские власти не могут не
только потому, что сами нигерийцы не теряют
связь с исторической родиной, но и благодаря тес-
ным экономическим связям бывшей метрополии
с бывшей колонией. 

Нигерия занимала важное место в имперской
экономике, прежде всего, в сфере добычи полез-
ных ископаемых [20].  В постколониальное вре-
мя прежние мотивы экономического сотрудни-
чества приобрели новые тона, ориентированные,
в частности, на нефтегазовый сектор. Нигерия
относится к числу главных поставщиков нефти в

Западную Европу, стабильно входя в десятку
мировых лидеров по добыче «черного золота».
Нефтяной сектор обеспечивает до 15% ВВП
страны, формируя, по сути, почти весь (до 80%)
бюджет страны. Британские инвестиции в эту
отрасль нигерийской экономики измеряются не-
сколькими миллиардами фунтов стерлингов,
вложенными по линии «Шелл», «Бритиш Гас» и
«Cентрика» [5, p. 22]. 

Кроме Великобритании, крупнейшие иност-
ранные инвесторы в Нигерии - США и Франция,
присутствует также капитал из Нидерландов и
Дании. Кроме нефтегазового сектора, зарубежные
инвесторы проявляют интерес к IT-индустрии, ту-
ризму, гостиничному делу, финансовому сектору,
телекоммуникациям [6, pp. 46-48].

* * *
Несмотря на ряд трудностей и проблем, про-

цесс интеграции нигерийцев в британское обще-
ство носит, скорее, положительную, чем негатив-
ную динамику. Численность нигерийцев неу-
клонно возрастает благодаря притоку новых миг-
рантов и за счет традиционно высокой рождаемо-
сти. 

Фактор этнической и клановой раздробленно-
сти в этой диаспоре выражен не столь явно, как,
например, среди сомалийцев. Нигерийцами был
найден определенный лингвистический баланс,
когда и родные языки (йоруба, игбо) не утрачива-
ются, и английский язык успешно осваивается. 

Все эти факторы в совокупности с высоким
уровнем образования и общественной активнос-
тью нигерийской диаспоры не дают повода сомне-
ваться в ее быстром развитии и дальнейшем росте
влияния: она представляет собой своеобразную
«африканскую интеллигенцию» Туманного Аль-
биона.  
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