
В
олна революций в странах
Северной Африки и Ближ�
него Востока изменила ха�

рактер и траекторию многих гло�
бальных процессов1, в т.ч. объемы,
характер и направленность транс�
граничной миграции. Сегодня жи�
тели европейских государств
крайне обеспокоены перспекти�
вой неуправляемого притока бе�
женцев из стран, охваченных ре�
волюционными событиями. Появ�
ление 25 тыс. тунисцев на италь�
янском острове Лапмедуза стало
не только катастрофой для мест�
ных жителей, но и послужило по�
водом к возможному пересмотру
Шенгенских соглашений.

Масла в огонь добавил и пол�
ковник М.Каддафи (ныне покой�
ный), который пугал европейцев
перспективой притока сотен ты�
сяч нелегальных мигрантов из
Западной и Восточной Африки в
случае своего ухода с поста главы
государства. Действительно, на
протяжении последних двух де�
сятков лет именно возглавляемая
им Ливия играла роль основного
миграционного буфера между
Европой и Субтропической Аф�
рикой, регулируя и абсорбируя
значительную часть африканских
переселенцев. И ответы на вопро�
сы, куда направятся более 2 млн
арабских и африканских мигран�
тов из Ливии, как повлияют со�
бытия в арабском регионе на
трансграничную африканскую
миграцию в целом, как изменится

миграционная политика стран
ЕС и самих африканских госу�
дарств, занимают умы не только
политиков и бизнесменов, но и
ученых.

Для объективной оценки пер�
спектив и направленности мигра�
ционных потоков из стран Север�
ной Африки и государств к югу
от Сахары следует, на наш взгляд,
проанализировать не только те�
кущую ситуацию в регионе, но и
рассмотреть предпосылки, а так�
же количественные и качествен�
ные характеристики африкан�
ской трансграничной миграции. 

ПОЧЕМУ ЛЮДИ УЕЗЖАЮТ 
ИЗ РОДНЫХ МЕСТ?

Международная миграция ра�
бочей силы � одно из ключевых
понятий в современную эпоху
глобализации. Перемещения ра�
бочей силы между странами,

обусловленные структурными
сдвигами в экономике и перели�
вами инвестиций, связывают на�
циональные трудовые рынки в
единый рынок, дополняя движе�
ние товаров и услуг в рамках со�
здаваемого общего экономичес�
кого пространства. Развитие про�
цессов глобализации постоянно
усиливает миграционные потоки.

По данным ООН, к 2010 г. об�
щее число международных миг�
рантов, т.е. лиц, проживающих за
пределами стран происхождения,
превысило 200 млн, более чем уд�
воившись за последние 30 лет, и
равнялось примерно 3% населе�
ния планеты. Современная Аф�
рика � один из регионов наиболее
активной миграции. В 2010 г. об�
щее число африканских эмигран�
тов составило 34 млн, или 3,7%
жителей Африканского конти�
нента2.

Что касается арабов, их за пре�
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делами стран происхождения
проживает сегодня около 20 млн3.
Египет, Иордания, Ливан, Ма�
рокко, Тунис и Йемен � традици�
онные «поставщики» мигрантов
как в соседние нефте� и газодобы�
вающие арабские государства,
так и в Европу и Америку. Доля
мигрантов в их населении колеб�
лется от 5 до 20%. Показательно,
что удельный вес желающих эми�
грировать среди тунисцев в воз�
расте 18�25 лет увеличился с 22%
в 1996 г. до 76% в 2005 г.4 Это, на
наш взгляд, косвенно свидетель�
ствует о росте неудовлетворенно�
сти своим существованием у ту�
нисской молодежи накануне ре�
волюционных событий. 

Согласно статистике ООН,
60% всех мигрантов сосредоточе�
но в развитых государствах, в то
время как остальные 40% переме�
щаются по линии «Юг�Юг», т.е.
из одной развивающейся страны
в другую. Из них 49 млн живут
сегодня в Азии, 16 млн � в Афри�
ке и 6 млн � в Латинской Америке
и Карибском регионе5. В ближай�
шие 10�15 лет миграция из разви�
вающихся, в т.ч. из африканских,
государств будет увеличиваться,
что обусловлено рядом факторов.

В первую очередь рост мигра�
ционных потоков по линии Юг�

Север связан с
процессом старе�
ния населения в
развитых странах,
который совпада�
ет с быстрым рос�
том числа жите�
лей в развиваю�
щихся государст�
вах. Среднегодо�
вые темпы демо�
г р а ф и ч е с к о г о
прироста в по�
следних составля�
ли в 2000�2010 гг. 1,6%, т.е. были в
5,3 раза выше, чем в развитых го�
сударствах. Именно развивающи�
еся страны обеспечивают в насто�
ящее время 95% мирового приро�
ста населения, а в ближайшие 25
лет их вклад достигнет 100%. При
этом темпы роста населения Аф�
рики южнее Сахары сегодня су�
щественно выше, чем в других
развивающихся странах, и со�
ставляют примерно 2,5% в год.
Сегодня на одну африканскую
женщину детородного возраста, в
среднем, приходится 5�6 детей
против 1�2 в Европе. Согласно
оценкам экспертов ООН, населе�
ние Африки увеличится с 1 млрд
в 2000 г. до 1,4 млрд в 2025 г. и до
2 млрд в 2050 г.6 В государствах
Северной Африки темпы прирос�
та населения в последние 10 лет
были существенно ниже, чем в
странах Африки южнее Сахары, и
колебались от 1% в Тунисе до

1,9% в Египте. Однако пик рож�
даемости в этих государствах на�
блюдался в 1980�е гг., и сегодня
самый большой сегмент населе�
ния в Египте, Тунисе, Марокко,
Ливии и Алжире � молодежь в
возрасте 20�25 лет7.

ЕВРОПЕ БЕЗ АФРИКАНЦЕВ
НЕ ОБОЙТИСЬ

По данным Всемирного банка
(ВБ), глобальный рынок труда
увеличился с 3 млрд человек в
2004 г. до 3,4 млрд к 2010 г. При
этом в ближайшие 40 лет прогно�
зируется сокращение коренного
населения трудоспособного воз�
раста в большинстве развитых
стран, в первую очередь, европей�
ских. Так, ежегодный прирост
трудовых ресурсов составит 40
млн человек, при этом 38 млн это�
го прироста будут давать развива�
ющиеся страны и лишь 2 млн �
развитые. Чтобы компенсировать
нехватку рабочих рук, развитые
страны будут привлекать мигран�
тов из развивающихся, в том чис�
ле из африканских, государств8. 

При этом реализация про�
грамм либерализации и струк�
турной перестройки экономики,
рекомендованных МВФ и ВБ аф�
риканским государствам, не при�
вела к увеличению занятости в
этих странах. Напротив, возмож�
ности для африканского населе�

№ 6 � 2012 АЗИЯ И АФРИКА сегодня
11

Легально оформить документы для
миграции или визу на работу в Европу
становится все сложнее. 

В порту на о�ве Лампедуза.
Итальянские силы правопорядка
в ожидании прибытия иммигрантов 
из Северной Африки.



ния найти работу в своей стране в
последние 10 лет сократились.
Все это привело к тому, что толь�
ко с 1994 по 2010 гг. в Африке
южнее Сахары число работников,
доходы которых составляли ме�
нее $1 в день, увеличилось на 32
млн9. Настоящим социальным
бичом стала массовая безработи�
ца, в т.ч. среди молодежи, которая
пополняла и продолжает попол�
нять ряды мигрантов. По оценкам
экспертов ООН, число рабочих
мест, создаваемых в африканских
государствах в последние 5 лет,
лишь на 30�40% покрывает при�
ток новых трудовых ресурсов.
Сегодня безработица охватила,
по неофициальным данным, 20�
25% самодеятельного населения
этих стран, при этом уровень без�
работицы среди молодежи в госу�
дарствах Северной Африки до�
стиг почти 50%10. В этих услови�
ях эмиграция представляется за�
частую как единственное средст�
во спасения от нищеты. 

Но главной причиной трудо�
вой миграции по линии Юг�Се�
вер продолжает оставаться нера�
венство доходов населения раз�
витых и развивающихся стран. В
1975 г. среднедушевой доход в го�
сударствах с высокими доходами
был в 40 раз выше, чем в странах
Африки, а сегодня этот разрыв
еще более увеличился11. Поэтому
именно в эмиграции многие аф�
риканцы видят единственный
способ улучшения своих жизнен�
ных условий. Денежные перево�
ды мигрантов на родину часто
становятся не только важнейшим
дополнительным (а порой и ос�
новным) источником регулярных
доходов для их семей, но также и
валютных поступлений для госу�
дарства происхождения в целом.
Международные организации и
финансовые институты относят
трансграничные переводы миг�
рантов к числу важных факторов
развития и обеспечения финансо�
вой стабильности ряда госу�
дарств Азии, Африки и Латин�
ской Америки. По данным IFAD

(Международный фонд сельско�
хозяйственного развития �
International Fund for Agricultural
Development), объем денежных
переводов в африканские страны
превысил в 2010 г. $40 млрд.
Больше всего денег поступило в
Североафриканский регион �
45,6% всех трансфертов. На вто�
ром месте � страны Западной Аф�
рики � 27%, далее страны Восточ�
ной Африки � 15,3%, Централь�
ной Африки � 6,9%, Южноафри�
канского региона � 5,1%12. 

Следует сразу отметить, что в
государства Северной Африки
деньги поступали в основном из�
за пределов континента � из стран
Евросоюза, США и с Аравийско�
го полуострова. Исключение в
этом потоке составляли денеж�
ные трансферты из Ливии в АРЕ,
Тунис и Марокко, а также из АРЕ
в Судан, но их доля в общем объ�
еме переводов была относительно
невелика. Что касается Западной
Африки, тесные социокультур�
ные связи способствуют переме�
щению рабочей силы между стра�
нами в этом субрегионе, поэтому
более двух третей трансфертов
приходится там на внутрирегио�
нальные потоки: из Кот�д’Ивуа�
ра, Гамбии, Ганы и Нигерии день�
ги поступали в Сенегал, Буркина
Фасо, Бенин, Камерун и другие
западноафриканские государст�
ва. В регионе Южной Африки
деньги переводились из ЮАР и
Ботсваны, которые активно при�
влекают рабочих мигрантов из
соседних стран, а также из Евро�
пы и Северной Америки. В ос�
тальные страны Африканского
континента переводы поступали
как из африканских государств,
так и с других континентов.

Предприниматели развитых
стран весьма заинтересованы в
использовании труда иммигран�
тов. Это обусловлено, прежде
всего, стремлением снизить про�
изводственные издержки (в част�
ности, расходы на рабочую силу),
а также с необходимостью при�
влечения рабочей силы в период

роста производства и с дефици�
том рабочих рук в производст�
венных сферах, связанных с тя�
желыми или неблагоприятными
условиями труда. Ведь в эпоху
глобализации экономики сниже�
ние затрат � важнейшее условие
победы в конкурентной борьбе на
внутреннем и внешнем рынках. 

Сегодня в странах ЕС, куда
направлены основные миграци�
онные потоки из африканских го�
сударств, издержки на рабочую
силу коренного происхождения в
перерасчете на один час работы
примерно на 20�30% выше, чем у
их основных конкурентов (США
и Японии), и в 2�3 раза выше, чем
у промышленно развитых госу�
дарств ЮВА (Гонконг, Тайвань,
Сингапур, Республика Корея)13.
Подобное положение болезненно
воспринимается европейскими
странами, поскольку их экономи�
ка в большой степени ориентиро�
вана на внешние рынки. Поэтому
многие западноевропейские госу�
дарства стремятся сегодня при�
влекать иммигрантов, в т.ч. и аф�
риканцев, к работе в экспортных
отраслях экономики. 

В последние годы все бóль�
шую роль стали приобретать ин�
фраструктурные факторы, такие,
как развитие современных видов
транспорта, что в значительной
мере упрощает и удешевляет пе�
редвижение к «центрам благопо�
лучия» из отдаленной бедной
глубинки. Растет также значение
информационной революции,
благодаря которой жители афри�
канских государств узнают о раз�
рыве в уровне жизни между стра�
нами «золотого миллиарда» и
бедными государствами и о его
истинных масштабах. Под воз�
действием бурного развития
СМИ подобные знания доходят
до самых отдаленных и бедных
уголков мира, в том числе и на
Африканском континенте. 

Еще одной причиной усиле�
ния миграционных потоков из
стран Африки служит отсталая
структура занятости в ряде госу�
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дарств континента. Более поло�
вины трудоспособного населения
занято здесь в мелкотоварном
низкопродуктивном сельском хо�
зяйстве, которое испытывает кон�
куренцию со стороны современ�
ного и субсидируемого государ�
ством аграрного сектора разви�
тых стран. Миллионы крестьян�
ских семей в Африке ежегодно
разоряются и вливаются в ряды
внутренних (деревня�город), ре�
гиональных и международных
мигрантов14. 

БЕГСТВО ИЗ «ЗОНЫ 
КРИЗИСОВ»

Нестабильная военно�полити�
ческая ситуация во многих афри�
канских государствах также уве�
личивает масштабы как внутрен�
ней, так и внешней миграции. По�
сле 45 лет независимости, кото�
рую получило большинство аф�
риканских стран, «Черный кон�
тинент» по�прежнему остается
зоной непрерывных кризисов.
Ежегодно во всем мире отмеча�
ются от 20 до 80 вооруженных
конфликтов, причем 10�30 из них
� именно на Африканском конти�
ненте. В 2010 г. конфликтами бы�
ла затронута каждая четвертая
африканская страна. Вооружен�
ные столкновения наносят колос�
сальный ущерб вовлеченным в
них государствам; их следствия �
развал экономики, растущая бед�
ность населения. Сегодня миро�
вое сообщество является свидете�
лем разложения института госу�
дарства в ряде африканских
стран. При этом восстановление
эффективности государственных
институтов в каждой отдельной
африканской стране достаточно
проблематично, поскольку боль�
шинство из них вообще не имело
в прошлом стройной системы го�
сударственного управления, а
многие даже не обладали основа�
ми государственности. Конфлик�
ты и кризисы в Африке ведут к
росту потоков беженцев. Соглас�
но данным Норвежского совета

по беженцам, опубликованным в
2010 г., около 15 млн � половина
из 30 млн перемещенных лиц �
приходились на Африку15.

Высокая миграционная по�
движность африканского населе�
ния характерна не только для по�
следнего времени. Она традици�
онна: многие существующие ны�
не модели, а также направления
миграции сложились задолго до
политического освобождения аф�
риканских колоний. Границы
между последними устанавлива�
лись чиновниками колониальных
держав в основном без учета тра�
диционных экономических, этни�
ческих и культурных факторов,
определявших многообразные
(включая миграционные) связи
местного населения. Такие грани�
цы не останавливали действие
этих факторов ни в колониаль�
ном прошлом, ни в постколони�
альный период. Во многих случа�
ях они просто игнорируются на�
селением приграничных районов.
Отсюда размытость, нечеткость
различий между внутренней
(внутристрановой) и внешней
(трансграничной) миграциями, а
также между легальными и неле�
гальными (т.е. не имеющими со�
ответствующих документов) миг�
рантами16.

Миграционные процессы в

Африке, как и в других регионах,
включают, прежде всего, эконо�
мическую, или трудовую мигра�
цию � перемещение рабочей си�
лы по экономическим мотивам
между деревней и городом в рам�
ках одной страны, между разны�
ми странами в пределах одного
субрегиона или � реже � всего
континента, наконец � за его пре�
делами.

КУДА ЕДУТ АФРИКАНЦЫ?

Если говорить о межконти�
нентальной миграции, основная
масса африканских мигрантов
направляется в Западную Европу
� Францию, Италию, Испанию,
Германию, Великобританию, а
также в США и государства Пер�
сидского залива. Последние были
главным центром притяжения
мигрантов из Северной Африки
после так называемого нефтяного
бума 1970�х гг. Однако к началу
1990�х гг. направление миграци�
онных потоков из североафри�
канских стран вновь претерпело
изменения. В первую очередь, это
было связано с иракско�кувейт�
ским конфликтом и резким ухуд�
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Безработные иммигранты из Сомали 
на улочке в районе центра Афин.



шением экономической ситуации
в Ираке, когда после операции
«Буря в пустыне» страну покинуло
более 1 млн арабских эмигрантов.
Одновременно произошло резкое
падение цен на нефть, что вынуди�
ло правительства стран Персид�
ского залива предпочесть арабским
специалистам существенно более
дешевую рабочую силу из Южной
и Юго�Восточной Азии. В этих ус�
ловиях Западная Европа вновь ста�
ла привлекательной для североаф�
риканских мигрантов.

Разделение африканской им�
миграции между принимающими
странами во многом определяет�
ся историческим (колониальная
принадлежность страны эмигра�
ции той или иной метрополии) и
тесно с ним связанным лингвис�
тическим факторами. Так, в Тро�
пической и Северной Африке
франкоязычные страны � бывшие
колонии Франции � как экспорте�
ры мигрантов в бывшую метропо�
лию на порядок превосходят анг�
лоязычные. Примерно такое же �
но с обратным превосходством �
соотношение англо� и франко�
язычных стран как источников
миграции в Великобританию.
Выходцы из бывших португаль�
ских колоний в Африке составля�
ют большинство иммигрантов в
Португалии.

Прибыв в чужую страну, им�
мигрант в большинстве случаев
вынужден соглашаться на ту ра�
боту, которую предлагают и кото�
рая далеко не всегда соответству�
ет его специальности и квалифи�
кации. При этом существенное
значение имеет то, куда прибыва�
ет иммигрант: в развитую запад�
ноевропейскую страну или в ара�
вийскую монархию.

Чаще всего уделом иммиг�
рантов в развитых государствах
остается неквалифицированная
либо малоквалифицированная
работа. Принимающие страны
не стремятся, да и не заинтере�
сованы в том, чтобы повышать
уровень их квалификации.
Большинство африканцев заня�
ты в обрабатывающей промыш�
ленности, а также в торговле и
обслуживании. Вместе с тем, в
Европе в последние годы наме�
тился некоторый сдвиг в тради�
ционной структуре занятости
иммигрантов из Африки. Увели�
чивается доля африканцев, ра�
ботающих в сфере услуг; одно�
временно наблюдается сниже�
ние их доли в сталелитейной
промышленности, металлообра�
ботке, автомобилестроении (см.
www.oecd.org). 

Главный поток афро�европей�
ской миграции идет во Францию
и (частично) далее к северу. В то
же время возрастает роль � и
транзитная, и принимающая �
Испании и Италии, государств,
которые в недавнем прошлом са�
ми были поставщиками рабочей
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Источник: рассчитано нами по данным www.oecd.org

Таблица 1 

Социально<профессиональный состав африканских мигрантов 
до эмиграции (%)

* ОЭСР � Организация экономического сотрудничества и развития.

Источник: www.oecd.org

Таблица 2

Вид профессиональной деятельности африканских мигрантов 
в странах ОЭСР* (%)



силы в более богатые европей�
ские страны. Во Франции нахо�
дятся около 97% алжирских, 68%
тунисских и 47% марокканских
иммигрантов17, а также большин�
ство иммигрантов из Сенегала,
Конго (Браззавиль), Мали, Мав�
рикия, Камеруна, других франко�
язычных стран. Марокканцы осе�
дают также в Голландии, Бель�
гии, Испании, Италии, Германии;
тунисцы � в Германии и Италии.
На Великобританию приходится
лишь относительно скромная
часть миграционного движения. 

К числу крупных североаф�
риканских экспортеров рабочей
силы относится также Египет,
испытывающий хронический
разрыв между ростом численно�
сти трудоспособного населения
и созданием новых рабочих мест.
По оценке МОТ, в 2008 г. число
египетских мигрантов достигало
3,5 млн18. Большинство из них
работали в Ливии и Саудовской
Аравии; однако доля мигрантов,
отправляющихся на заработки в
Европу, постоянно увеличива�
лась.

КТО ОН < ТИПИЧНЫЙ 
АФРИКАНСКИЙ МИГРАНТ?

Мигранты � это чаще всего
трудоспособные, преимуществен�
но молодые � до 35 лет � мужчины
различного профессионально�
квалификационного уровня � от
неграмотных до специалистов с
высшим образованием. Иммиг�
ранты из государств Северной
Африки распределяются по свое�
му образовательному уровню
следующим образом: неграмот�
ные составляют 27%, с началь�
ным образованием � 32%, с непол�
ным средним и профессиональ�
ным � 24%, с полным средним и
высшим образованием � 17% от
их общего числа19.

Что касается государств За�
падной Африки, территориально
расположенных дальше от стран
ЕС, то здесь аналогичные показа�
тели несколько иные: неграмот�

ные составляют всего 19% миг�
рантов, лица с начальным, непол�
ным средним и профессиональ�
ным образованием � 24%, с пол�
ным средним � 26,6% и с непол�
ным высшим и высшим образова�
нием � 30,4% от общего числа им�
мигрантов20. Таким образом, тру�
довые мигранты из Западной Аф�
рики имеют достаточно высокий
уровень образования не только
по сравнению со своими соотече�
ственниками, но и по сравнению с
европейцами.

Таблица 1 дает представление
о профессиональном составе миг�
рантов.

Как видно из таблицы 1, до
переезда большинство мигрантов
обладали достаточно высокими
профессиональными навыками,
однако их труд не находил долж�
ного применения в своих странах,
либо не давал достаточной «мате�
риальной отдачи». Так, к катего�
рии безработных, доля которых
составляет почти четверть всех
мигрантов�африканцев, относят�
ся, в основном, молодые люди со
средним или высшим образова�
нием, которые не нашли себе до�
стойной работы на родине.

Данные о том, как меняется
профессиональный статус миг�
рантов после переезда, см. в таб�
лице 2.

Следует оговориться, что в
этой таблице приведены данные
только об официально зарегист�
рированных безработных, числя�
щихся на бирже труда и получаю�
щих пособие. Это существенно
искажает общую картину по аф�
риканской миграции, т.к. значи�
тельное число выходцев с Афри�
канского континента � нелегалы и
либо занятые в неформальном
секторе экономики, либо остают�
ся незарегистрированными без�
работными.

Вместе с тем, интересно то,
что значительная часть африкан�
цев � около половины � заняты
высококвалифицированным тру�
дом в промышленности, сельском
хозяйстве и сфере обслуживания,

а 20% иммигрантов из Африки �
вообще специалисты высшей ка�
тегории. При этом, с формальной
точки зрения, уровень безработи�
цы среди мигрантов после переез�
да относительно невысок. Иными
словами, африканские мигранты,
нашедшие применение своему
труду после переезда в каком�ли�
бо «официальном» секторе эко�
номики, как правило, сохранили
или в отдельных случаях даже
улучшили свои профессиональ�
ные позиции. 

Общий подъем образователь�
ного уровня африканцев � один из
важных факторов, ускоряющих
вовлечение населения в миграци�
онные потоки. Быстрый рост сети
школьного и вузовского обуче�
ния повышает уровень грамотно�
сти и информированности насе�
ления и усиливает социальную
активность и мобильность жите�
лей страны рождения и постоян�
ного проживания. Высокий уро�
вень образования позволяет най�
ти достойное и высокооплачивае�
мое место работы как внутри сво�
его государства, так и за его пре�
делами, и тем самым повысить
свой социальный статус.

По нашим подсчетам, прове�
денным на основе анализа мигра�
ционных потоков из стран Север�
ной и Западной Африки, можно
придти к выводу, что образова�
тельный уровень мигрантов там
существенно выше, чем у осталь�
ных африканцев. Так, ныне 47%
африканцев, переезжающих из
деревень в города, 58% мигрантов
внутри Африканского континен�
та и более 75% мигрантов, выез�
жающих за пределы Африки, гра�
мотны. Еще больший разрыв на�
блюдается по линии среднего и
высшего образования. Сегодня
29% всех африканцев, выезжаю�
щих за рубеж, имеют полное
среднее, а 24% � неполное высшее
и законченное высшее образова�
ние21.

Еще выше показатели образо�
вательного уровня африканских
мигрантов, нашедших себе работу
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в странах ОЭСР. Так, доля лиц со
средним образованием среди тру�
доустроившихся мигрантов из
стран Африки составляет 32%, а с
высшим и неполным высшим об�
разованием � 33%. При этом уро�
вень образования у работающих
женщин�африканок выше, чем у
мужчин, хотя разница и не очень
велика22.

Совсем другая картина выри�
совывается по африканским ми�
грантам, влившимся в ряды без�
работных. Если доля жителей
Африки со средним образовани�
ем, не нашедших себе работу, со�
ставляет 30,5% (в т.ч. 29,1% � у
мужчин и 32,4% � у женщин),
удельный вес безработных обла�
дателей высшего и неполного
высшего образования из стран
Африки � лишь 16,9% (в т.ч.
17,6% � у мужчин и 15,9% � у жен�
щин). Это примерно в 2 раза
меньше, чем у трудоустроивших�
ся африканцев с университет�
скими дипломами23. Иными сло�
вами, при прочих равных усло�
виях высшее образование значи�
тельно повышает шансы мигран�
тов найти работу.

«УТЕЧКА МОЗГОВ» 
ИЗ АФРИКИ

Существует тесная связь меж�
ду образовательным и квалифи�
кационным уровнем и целью миг�
ранта, в свою очередь определяю�
щей дальность его передвижения.
Если предел мечтаний малогра�
мотного сельского бедняка � это
обычно более или менее стабиль�
ный городской заработок в своей
стране, то выпускник универси�
тета стремится, естественно, най�
ти работу, адекватную его образо�
ванию. Если это невозможно на
родине, он отправляется за грани�
цу, предпочтительно в экономи�
чески развитую часть мира.
«Утечка мозгов» из Африки в За�
падную Европу и даже в Север�
ную Америку увеличивалась по
мере роста числа специалистов с
высшим образованием, не нахо�
дивших работу в собственных
странах. 

По оценкам ЮНКТАД, сред�
негодовое число высококвалифи�
цированных мигрантов, выезжав�
ших из Африки в 1960�1974 гг.,
составляло 1,8 тыс., в 1975�
1984 гг. � 4,4 тыс., в 1985�1987 гг. �

23 тыс., в 1990�1995 гг. � 28 тыс., а
в 1996�2010 гг. � более 35 тыс.
Эксперты ВБ полагают, что в пе�
риод 1960�2010 гг. из Африки
эмигрировали около миллиона
специалистов разного профиля �
это 30% всех высококвалифици�
рованных работников24. Несмот�
ря на то, что доля высококвали�
фицированных кадров в общей
численности рабочей силы к югу
от Сахары не превышает 4%,
именно на них приходится более
40% мигрантов. 

Уровень миграции высококва�
лифицированных кадров в пяти
африканских странах превышает
50%: в Кабо�Верде � 67,5%, в Гам�
бии � 63,3%, на Сейшельских ост�
ровах � 55,9%, на Маврикии �
56,2% и в Сьерра�Леоне � 52,5%25.
На западном и восточном побере�
жьях Африки очень высокий уро�
вень миграции высококвалифи�
цированных кадров � более 30% �
наблюдается в Гане, Мозамбике,
Кении, Уганде, Анголе и Сомали. 

По данным ООН, только в пе�
риод с 2000 по 2004 гг. из Африки
в Великобританию переехали
16 тыс. медицинских сестер. Из
600 врачей, подготовленных в
Замбии, всего 50 практикуют на
родине, а только в одном англий�
ском городе Манчестере докто�
ров из Малави больше, чем в этой
стране26. И это не удивительно,
поскольку в Великобритании они
получают в 30�40 раз больше, чем
у себя дома. 

В среднем же, один из 4 вра�
чей и одна из 20 медицинских се�
стер, получивших образование в
Африке, работают в государствах
ОЭСР. Некоторые африканские
государства испытывают колос�
сальные трудности, связанные с
отъездом квалифицированных
медицинских работников в дру�
гие страны. Так, например, 29%
врачей Ганы и 34% медицинских
сестер Зимбабве работают за гра�
ницей27.

В Тунисе 70 тыс. молодых лю�
дей ежегодно получают качест�
венное образование по европей�
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Диаграмма. Доля женщин в миграционном потоке из Северной
Африки и Ближнего Востока (1975<2005 гг.).

Источник: данные Всемирного банка � www.worldbank.org/women�
migration



скому (точнее, французскому)
стандарту. И большинство выпу�
скников местных вузов скромно
оплачиваемой работе предпочи�
тают эмиграцию на Запад28. 

Отъезд высококвалифициро�
ванных специалистов � серьезная
проблема для большинства афри�
канских государств. Сегодня они,
по существу, дополнительно суб�
сидируют развитие и без того бо�
гатых западных стран, избавляя
их от части затрат на подготовку
национальных кадров. Учитывая
возрастающий масштаб утечки
мозгов из африканских стран и
негативные последствия этого
процесса для данных государств,
страны � «получатели» готовых
кадров из Африки должны, види�
мо, сотрудничать со странами�
«отправителями» высококвали�
фицированных мигрантов с тем,
чтобы найти какое�то оптималь�
ное решение данной непростой
проблемы. 

Важная структурная состав�
ляющая африканской миграции �
отъезд молодых людей на учебу в
другие страны. В этом случае же�
лание получить хорошее образо�
вание выступает важным соци�
ально�психологическим факто�
ром миграции. По итогам поле�
вых исследований, проводивших�

ся авторами данной работы в
АРЕ, Марокко, Италии, Герма�
нии, Испании и на Мальте в
2006�2010 гг., около четверти ми�
грантов�африканцев в возрасте
20�25 лет главной причиной пере�
езда назвали стремление продол�
жить учебу за границей. 

По данным ЮНЕСКО, студен�
ты из стран Африки южнее Саха�
ры � самые мобильные в мире:
каждый 16�й студент�африканец
из этого региона получает высшее
образование за рубежом29. 

Основной поток студентов�
африканцев направляется в Ев�
ропу и другие развитые страны.
Лидером в этом списке выступа�
ет Франция (36,3% всех студен�
тов�африканцев), за ней следу�
ют США (12,5%), Великобрита�
ния (8,5%) и Германия (7,4%). В
качестве привлекательной стра�
ны с точки зрения получения об�
разования служит ЮАР: более
12% всех африканцев, обучаю�
щихся за рубежом, учатся имен�
но здесь.

Еще одна особенность афри�
канской миграции в последние 10
лет � ее феминизация. В прошлом
в поисках работы дом покидали
почти исключительно мужчины;
в наши дни все больше женщин,
стремясь к экономической неза�

висимости, уезжают сами. Сего�
дня они составляют примерно
40% от общей численности трудя�
щихся африканских мигрантов, а
в некоторых странах их удельный
вес в общей численности трудо�
вых мигрантов превышает 50%30.
В качестве иллюстрации на диа�
грамме показан в динамике
удельный вес женской миграции
из стран Ближнего Востока и Се�
верной Африки.

В целом, трудовая межконти�
нентальная миграция из афри�
канских стран стала неотъемле�
мой чертой и важной структур�
ной составляющей мирового
рынка труда. Масштабы данной
миграции, хоть и временно огра�
ниченные мировым финансово�
экономическим кризисом 2007�
2010 гг., в ближайшие годы будут
постоянно увеличиваться, а каче�
ственный состав мигрантов будет
меняться в зависимости от эконо�
мических потребностей принима�
ющих и посылающих стран. При
этом последствия этой миграции
будут неоднозначными как в со�
циально�экономическом, так и в
политическом и культурном пла�
не, а также как для стран�доно�
ров, так и для стран�реципиентов.
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