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низаций, Ассоциация
предпринимателей,

СЕ, начиная с внешнего японских
Торгово-про

мышленная палата Японии и Япон-

«всенародного
втянули в

профсоюзы,
правореформистское
единение — Японскую федерацию
труда (ДОМЭЙ).

Сегодня

характера»
него япон-

входяш,ие
профобъ-

ему
монополии

вские

Японский центр по

вида этого современ
ного девятиэтажного

здания и кончая роскошными ин
терьерами, говорит о том, что вы
попали в святая святых крупного
бизнеса. Здесь, в одном из самых
богатых районов японской столи
цы— Сибуя, разместился так на
зываемый Японский центр по во
просам производительности труда.

Библиотека сотнями тысячс

скии комитет экономического раз
вития— пришли к единодушному
мнению о необходимости развер
нуть широкое «общенациональ
ное» движение за повышение
производительности труда. В на
чале 1954 года в стране появи
лась так называемая неправитель
ственная Комиссия по повышению

производительности
располагает многочислен

ными филиалами во всех районах
страны. Он имеет
представительства в Вашингтоне,
в Лондоне, Франкфурте, Париже
и Риме. Ежегодно центром орга
низуется до 70 различных семи
наров и курсов,
щают
японского бизнеса,
влечь к движению за интенсифи
кацию труда широкие массы на
рода, специальные курсы и семи
нары создаются также для мел
ких и средних предпринимателей
и даже для домохозяек.

За 13 лет своей деятельности
за границу не-

тысяч специа-

вопросам
труда

также свои

которые посе-
представителей

Чтобы при-
тысячи

центр направил
сколько десятков

томов научно-технической литера
туры,
вычислительных

современные залы счетно-
машин, простор-

производительности труда, реор
ганизованная в середине года в
Японский совет по вопросам
изводительности труда. В сентяб-

мини-

про-

ре того же года кабинет
нь(е аудитории для лекций и се
минаров, фешенебельные прием
ные и уютные комнаты отдыха
производят более чем солидное
впечатление. И хотя в списке ди
ректоров
го треста
числится

этого научно-мозгово-
японских монополий
ряд представителей

стров
ние монополий

проштемпелевал реше-
о реорганизации

действующийсовета а постоянно ,
орган — Японский центр
просам производительности
да. Одновременно было
заключить с США

по

профсоюзов, многие называют
его «академией крупного биз
неса».

История создания и более чем
13-летняя деятельность центра

подтверждают пра-
этого определения,

годов, когда

полностью
еильность

В середине 50-х

 во-

тру-
решено

специальное
соглашение «о
Японии технической
рамках совместной
технического сотрудничества».

1  марта 1955
монополии

предоставле

програм

года
с помпой

японс
отпразд

нии
помощи в

листов для изучения опыта зару-
Только в Соеди-

Штатах Америки
время побывало
тысяч человек. Большое внимание

развивающимся
Его расходы на

так

бежных стран.
за это

свыше восьми
ненных

центр уделяет
странам Азии.

называемойосуществление

мы

перед
ностью, тесно связанной с амери
канскими монополиями, во всей
остроте встал вопрос о необхо
димости резкого повышения про
изводительности труда, американ-

японской промышлен-

кие
но

вали официальный день рожден
нового японо-американского
ща. Меньше чем через два

новорожденный
брака

ИЯ

дети-
меся-

ца сочетался
со специальноузами I со-

для него
США Оперативной

представляющей

зданной
миссией

обмена с азиатскими
■  I с 10 миллио-

1961 году до 80 мил-«администрацию международного
сотрудничества» в Японии. Вместо
обручальных колец новобрачные
обменялись меморандумами

совместной о де
деятельности

программы
странами возросли

ские специалисты по выжиманию
пота предложили японским биз
несменам создать специальный
научный центр, который бы со
средоточил свои усилия на реше
нии этой проблемь?. После недол
гих раздумий четыре объединения

капитала —монополистического

нов иен в
ЛИОНОВ иен в прошлом году

Особое место в работе центра
занимает подготовка и публика
ция многочисленной специальной
оригинальной и переводной лите
ратуры. Начиная с 1956 года им
издается еженедельный печатный

.
Так началось «общенациональн
талях

ое»
движение за повышение произво
дительности труда 0
промышленности. Для

Японской
приданияФедерация эконом ических орга- орган.
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— Наш центр,— начал беседу
принявший меня господин Муто,—
ставит перед собой три основные
задачи: наладить необходимое
сотрудничество между правитель
ством установитьнародом; ПРОГРАММА БОРЬБЫ

ЯПОНСКИХ ПРОФСОЮЗОВ
между рабочи-взаимопонимание

и

ми и предпринимателями с целью
выработать конкретные меры для
повышения производительности

справедливое
этого

труда; установить
распределение плодов
труда.

Не секрет, что японские моно
полии интересах увеличения Бороться против <ара1{ионаяизаи,ии» производства, за

установление гарантированного минимума заработной пла
ты для трудящихся всей страны и возвращение права на
забастовку, выступать против роста дороговизны, за со
кращение налогов и улучшение системы социального обес
печения, усиливать борьбу за ликвидацию японо-американ
ского «договора безопасности», за возвращение Окинавы,
против американской агрессии во Вьетнаме и размещения
военных баз США на территории Японии — таковы глав
ные задачи, поставленные перед японскими трудящимися
в одобренной 37-м, внеочередным, съездом Генерального
совета профсоюза Японии (Сохё) программе «весеннего
наступления» нынешнего года.

Характеризуя обстановку в стране накануне традицион
ного «весеннего наступления» Сохё отметил: усиливаются
противоречия между трудом и капиталом, растут цены,
снижается уровень жизни рабочих; в рабочей среде на
коплена боевая энергия. Наступила пора подняться на
борьбу за удовлетворение справедливых требований широ
ких народных масс.

Генсовет призвал трудовую Японию к расширению и
укреплению единых действий и подчеркнул важность соче
тания экономических требований с политической борьбой.

Консервативные силы Японии, указано в программе
Сохё, взяли курс на активное участие в агрессивной стра
тегии США на Дальнем Востоке. Нынешнее правительство
Сото пытается форсировать ядернде вооружение страны.
Оно надеется добиться от США возвращения японцам
Окинавы вместе с американскими ядерными базами. Оно
ставит своей целью пересмотр конституции, где зафикси
рован отказ Японии от войны на вечные времена. Уси.т-

сегоих прибылей придают особую
ваткмость политике сотрудничест
ва между трудом и |{апиталом.
Иначе бы не было и
демии бизнеса» с ее пропагандой
«(общности классовых интересов».
Что же касается «действенности
этой антирабочей политики,
частности ее поддержки широки
ми массами японских трудящихся,
она разоблачается самой жизнью.
Подавляющее большинство рабо
чего класса Японии решительно

между
Об этом

в

самой «ака-

»
и  в

отвергает сотрудничество
капиталом. 'трудом

красноречиво свидетельствует не
прерывный рост трудовьгх конф
ликтов, в которых участвуют
ЛИОНЫ трудящихся. Даже по да
леко

и

мил

официальнымне полным

-

забас-данным, число участников
товок и трудовых конфликтов
только в 1967 году достигло
ти 11 миллионов,
совые бури продолжали потря
сать японские острова
1968

поч-
Мощные клас-

и  в
году.

— Насколько реален
принцип центра в условиях
талистической системы
ва? — спросил я в заключение на
шей беседы господина Муто.

третий
капи-

хозяйст-

На лице собеседника, прекрас
но разбирающегося в
марксистской политэкономии,
явилась загадочная улыбка.

— До практического осуществ
ления этого принципа пока еще
далеко,— осторожно
он.— Мы лишь стремимся к пре
творению его в жизнь.

Как бы ни старалась официаль
ная статистика замаскировать бас
нословные прибыли японских мо
нополий и преувеличить доходы
трудящихся, факт остается фак
том: значительная часть нацио¬

признался

нального пирога по-прежнему до
стается кучке тех, кто правит
сегодня Японией. Таков закон ка
питализма. Сейчас это понимает
уже большинство японских трудя
щихся, решительно отвергающих
теории «(Классового мира»
«общности классовых интересов»

рамках капиталистического

основах
по-

и

в

ваются попытки милитаризации системы просвещения, на-
ступ.1ение на свободу печат. репрессии в отношении мас-

действий трудящихся и вмешательство в рабочеесовых
движение.

Накануне 1970 года, когда истекает срок действия япо
но-американского «договора
Сохё уделяет большое внииание усилению борьбы против
этого военного пакта, она рассматривает ее как борьбу
против а.мериканского, социального и культурного подчи
нения Японии Соединенным Штатам.

безопасности», программа

строя.


