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Резюме. В последние годы в Китае происходит сокращение трудоспособного населения, увеличение охвата 

высшим образованием, растет безработица в среде молодежи, снижается коэффициент фертильности, наблюдает-
ся неэффективность новой демографической политики. 

В текущих условиях назрела необходимость проведения новой образовательной реформы. В настоящее время 
реформа еще не решила всех возложенных на нее задач. Сложные проблемы социально-экономического разви-
тия, связанные с ухудшением демографической ситуации, на данном этапе лишь посредством школьной реформы 
решить не удастся. Ее эффект носит лишь временный характер, и с большой вероятностью потребуется ее даль-
нейшее углубление и распространение на другие сферы. 
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Abstract. In recent years, China has faced new challenges: depopulation and a decline in the working-age population, 

a rapid increase in higher education enrollment and rising youth unemployment, a significant decline in the fertility rate, 
and the ineffectiveness of the new demographic policy. Socioeconomic problems are complicated by growing tensions 
with western countries and restrictions on Chinese companies’ access to foreign technology. In the current circumstances, 
there is a pressing need for a new educational reform. 

This study aims to analyze the transformations in school education in China. At present, the reform has not yet solved 
all  the  tasks  assigned  to  it.  Note  the  reduction  in  the  workload  of  students  and  the  costs  of  education.  More  complex  
problems of socio-economic development associated with the demographic transition cannot be solved at this stage by 
means of school reform alone. Its effect is only temporary, and it is highly likely that it will need to be further deepened 
and extended to other areas. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

В последние годы социально-экономические проблемы китайского общества продолжают увеличи-

ваться: политика однодетной семьи привела к сокращению трудоспособного населения и росту граж-

дан «третьего», т.е. пенсионного возраста. Значительное расширение охвата высшим образованием со-

провождалось ростом безработицы в среде молодежи. Низкий уровень рождаемости и нежелание иметь 

вторых и последующих детей осложнили демографическую ситуацию, а напряженные отношения со 

странами Запада привели к усилению работы по обеспечению технологического суверенитета. Вслед-

ствие этого назрела необходимость в проведении новой образовательной реформы. 

Основная цель нашего исследования – анализ образовательной реформы в Китае с фокусом на пре-

образованиях в средней школе. 

На наш взгляд, школьная реформа в КНР затрагивает не только образовательную сферу, но и явля-

ется важной составной частью стратегии социально-экономического развития страны и нацелена в т.ч. 

на устранение дисбалансов развития, накопленных в ходе реформ. 

В мировой синологии вопросы образования в китайской средней школе исследуются недостаточно 

глубоко. Среди российских китаеведов, занимающихся данной проблематикой, наиболее активно рабо-

тает Т.Л.Гурулева [1]. В ее профессиональные интересы входят общие вопросы функционирования 

системы образования в Китае. Среди китайских ученых отметим специалистов из Восточно-китайского 

педагогического университета; в частности, проблемам детского образования посвящены труды про-

фессора этого университета Чжу Цзясюна [2]. 

 

ОБЩАЯ СИТУАЦИЯ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ В КИТАЕ 

 

В настоящее время профессия педагога в Китае престижна и крайне популярна. Планомерными уси-

лиями властям страны удалось добиться фактически 100%-ной укомплектованности педагогических 

коллективов в образовательных организациях. По имеющимся прогнозам, к 2035 г. в Китае будет на-

блюдаться профицит учительских кадров1. 

По состоянию на конец 2022 г. в Китае насчитывалось около 518 тыс. учебных заведений. Две трети 

всех педагогов (67,5%) задействованы на средней ступени образования. 

Главная проблема педагогического состава в Китае – его сравнительно низкая квалификация. 

90% воспитателей детского сада имеют образование на уровне «среднее специальное и выше», всего 

75% преподавателей начальной школы имеют квалификацию бакалавра и выше. В средней и в старшей 

школе, а также в средних профессиональных образовательных учреждениях (СПОУ) ситуация значи-

тельно лучше: более 90% профессорско-преподавательского состава имеют квалификацию бакалавра и 

выше2. 

Для сравнения – в России педагогические кадры имеют более высокий уровень квалификации: выс-

шее образование у 53,1% воспитателей детских садов и 86,6% учителей средней школы. 57,9% препо-

давателей ВУЗов имеют ученую степень кандидата наук, 15,2% – доктора наук3. 

Поэтому повышение квалификации педагогических кадров – насущная задача, которая приведет не 

к новым прорывам в образовании, а лишь выровняет позиции Китая в мировых рейтингах. 

В настоящий момент в КНР действует т.н. стандарт 2014 года, согласно которому соотношение учи-

телей и учеников в начальной школе (1–6 классы) должно составлять 1 к 19 (т.е. на 1 преподавателя 

                                                 
1 См.: 10 187 “ ” . SOHU. 06.01.2024. (In Chin.). https://www.sohu.com/a/ 

750071838_120160470 (accessed 10.06.2024) 
2 См.: 2022 . [Statistical Bulletin on National Education Development in 2022]. Ministry of Education 

of the PRC. 05.07.2023. (In Chin.). http://www.moe.gov.cn/jyb_sjzl/sjzl_fztjgb/202307/t20230705_1067278.html (accessed 
06.07.2024) 
3 См.: Образование в цифрах: 2023: краткий статистический сборник. Т.А.Варламова, Л.М.Гохберг, О.К.Озерова и др. М.: 
ИСИЭЗ ВШЭ, 2023. 132 с. DOI: 10.17323/978-5-7598-3004-7 
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должно приходиться 19 учащихся). В младшей средней школе (7–9 классы) этот показатель должен со-

ставлять 1 к 13,5, а в старшей средней школе (10–12 классы) – 1 к 12,5. 

На самом деле в китайском классе примерно 45 человек в начальной школе и 50 человек в средней 

школе (7–9 классы) [3], что также значительно превышает российские стандарты, поскольку в случае 

подобной наполняемости классов по нашим стандартам аудитории должны быть площадью не менее 

100 м2. Российское законодательство устанавливает норматив в размере «не менее 2,5 м2 на 1 обучаю-

щегося при фронтальных формах занятий» и «не менее 3,5 м2 на 1 обучающегося при организации 

групповых форм работы и индивидуальных занятий»4. 

Из-за неравномерности экономического и социального развития распределение учителей не всегда 

соответствует даже китайскому стандарту. Китайские учителя средней школы при зачастую недоста-

точной квалификации вынуждены работать в сложных условиях переполненных классов. Лишь к ию-

ню 2022 г. при помощи ряда стимулирующих программ, о которых будет сказано далее, Китаю удалось 

добиться соответствия реальной ситуации на местах национальным стандартам. 

 

СОЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ СДВИГИ СОВРЕМЕННОГО КИТАЙСКОГО ОБЩЕСТВА 

 

В последние годы Китай сталкивается с новыми демографическими вызовами: были пройдены т.н. 

два пика – пик численности населения трудоспособного возраста и пик общей численности населения. 

С 2013–2014 гг. Китай сталкивается с ежегодным сокращением рабочей силы. С 2022 г. в стране 

фиксируется отрицательный рост численности населения. Среди демографических тенденций отметим 

не только сокращение трудоспособного населения, но и рост числа граждан «третьего» возраста и об-

щее снижение количества рождений, а, соответственно, детей школьного возраста. Все эти изменения 

приводят к трансформации политики в области образования, в первую очередь ее наиболее масштаб-

ной по количеству учащихся ступени – школьного образования. 

Демографический переход в Китае приводит к трансформации возрастной структуры – к демогра-

фическому старению населения. В 2022 г. данные демографические показатели Китая выглядели сле-

дующим образом: граждане от 0 до 14 лет составляли 16,9% от всего количества населения, лица тру-

доспособного возраста (от 15 до 64 лет) – 68,2%, граждане «третьего» возраста (65+) – 14,9%5. В дина-

мике в последние годы стремительно сокращается количество детей и лиц трудоспособного возраста. 

Количество граждан «третьего» возраста, напротив, стремительно растет. Несмотря на снятие ограни-

чений на рождение детей (в стране с 2021 г. допускается иметь 3 детей), количество рождений стреми-

тельно падает. 

Демографическая яма, к которой приблизился Китай, приводит к срочному принятию ряда неотлож-

ных мер, к которым относятся в том числе стимулирование рождаемости и сокращение финансового 

бремени на китайскую семью по воспитанию детей. 

Было посчитано, что Китай занимает 2-е место в мире по расходам на детей (после Южной Кореи). 

Согласно «Докладу КНР о расходах по содержанию детей в 2024 г.» до 18-летия ребенка китайская се-

мья тратит на воспитание сумму, эквивалентную 6,3 подушевым ВВП страны, или около 540 тыс. юа-

ней6 (6,4 млн руб.). Если добавить средние расходы на высшее образование, которые составляют около 

142 тыс. юаней7, или 1,7 млн руб., получается, что совокупные расходы на одного ребенка вплоть до 

получения им высшего образования возрастают до 680 тыс. юаней, или до 8 млн руб. 

Разумеется, подобная сумма серьезным образом влияет на бюджеты китайских семей. В других раз-

витых странах расходы на каждого ребенка значительно ниже: в Японии, например, среднестатистиче-

ская семья тратит 4,26 подушевых ВВП на одного ребенка, в США – 4,118. 

                                                 
4 См.: http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&prevDoc=602107773&backlink=1&&nd=102955243 (accessed 10.06.2024) 
5 См.: National Bureau of Statistics of China. (In Chin). https://www.stats.gov.cn/sj/ndsj/2023/indexch.htm (accessed 30.07.2024) 
6 См.:  2024 . [China Fertility Cost Report 2024 Edition]. YuWa Population Research. (In Chin.). https://file.c-

ctrip.com/files/6/yuwa/0R72u12000d9cuimnBF37.pdf (accessed 30.07.2024) 
7 Ibid. 
8 Ibid. 
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Высокая стоимость содержания детей – одна из причин низкой рождаемости в стране. В средневзве-

шенных прогнозных сценариях предполагается, что снижение рождаемости станет постоянным, а не 

временным трендом для Китая9. 

Демографический переход, с которым сталкивается Китай, приводит к снижению числа рождений. 

С 2012 по 2015 г. в Китае рождалось примерно 16–17 млн детей. В 2016–2017 гг., с отменой политики 

однодетной семьи, количество рождений превысило этот показатель. Но эффект стимулирующих мер 

носил временный характер – с 2018 г. рождаемость снова начала стремительно падать, в 2020 г. соста-

вила всего 12 млн рождений, а в 2023 г. этот показатель сократился до минимальных значений в 

9 млн человек (см. диагр. 1). 
 

 

Диаграмма 1. Количество рождений в Китае, млн чел., 2013–2023 гг. 

Figure 1. Number of births in China, mln people, 2013–2023. 

Составлено по: National Bureau of Statistics of China. (In Chin.). https://www.stats.gov.cn/sj/ndsj/2023/indexch.htm  

(accessed 30.07.2024) 

 

Коэффициент фертильности или число рождений у одной женщины в Китае составляет около 1,010, 

что недостаточно для простого воспроизводства населения. В настоящее время возможности достиже-

ния коэффициента, достаточного для простого воспроизводства населения (2,1 и выше), крайне ограни-

чены. В 2024 г. ожидалось повышение коэффициента фертильности до 1,3 рождений на одну женщину 

в связи с тем, что 2024 г. – это год Дракона, который традиционно считается благоприятным для рож-

дения детей11. Но в дальнейшем властям страны потребуется продумывать иную стимулирующую по-

литику. 

Еще одним сдерживающим фактором является рост экономического давления на китайскую семью 

в связи со старением населения и необходимостью финансовой поддержки родителей-пенсионеров. 

Данный факт также приводит к нежеланию заводить детей и увеличивать семейные расходы. 

 

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ В КИТАЕ СЕГОДНЯ 

 

По прогнозам авторитетного аналитического центра Юйва, к 2035 г. численность населения в 

возрасте 65 лет и более в Китае превысит 312 млн человек и составит около 23% от общей числен-

                                                 
9 YuWa Population Research. (In Chin.). https://www.yuwa.org.cn/ (accessed 03.07.2024) 
10 См.: 2024 . [Отчет о демографической ситуации в Китае в 2024 г.: 

число рождений и коэффициент фертильности могут восстановиться]. Dingduan Xinwen. 20.04.2024. (In Chin.). https://baijiahao. 
baidu.com/s?id=1796814684052301366&wfr=spider&for=pc (accessed 10.07.2024) 
11 См.: 1.3 . [Эксперт по народонаселению: год Дракона может 

привести к небольшому пику рождаемости. Ожидается, что общий коэффициент фертильности вернется к показателю 1,3]. 
SOHU. 17.01.2024. (In Chin.). https://www.sohu.com/a/752379018_114984 (accessed 05.07.2024) 
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ности населения. К 2049 г. этот показатель вырастет до 30,6%, или до 379 млн человек12. Рост числа 

граждан «третьего» возраста без повышения пенсионного возраста существенно осложнит проведе-

ние социально-экономической политики. Бремя по содержанию пожилых людей будут нести не 

только государство, но китайские семьи. С учетом демографических трендов нагрузка будет лишь 

возрастать. 

Новые социальные вызовы приводят к росту внимания ученых к данной проблематике. В частности, 

крупный китайский специалист в области демографии Лян Цзяньчжан выступил с инициативой по 

адаптации государственной политики в отношении детства. Он предложил ввести механизмы субсиди-

рования семей с детьми. 

Например, предоставить семье с 1 ребенком субсидию в размере 1000 юаней (12 тыс. руб.), для семей 

с 2 детьми – 3000 юаней, с тремя – 6000 юаней. Однако для реализации такой программы из бюджета 

страны потребуется выделять сумму в размере около 1–3 трлн юаней ($140–420 млн, или 0,8–1% ВВП). 

Кроме того, Лян Цзяньчжан предложил сократить вдвое подоходный налог и взносы в фонды соци-

ального страхования для семей с 2 детьми. Ученый также рекомендует полностью освободить от упла-

ты подоходного налога и взносов в фонды социального страхования семьи с 3 детьми13. Однако подоб-

ные инициативы, которые имеют не единичный характер, пока не получают поддержки со стороны ки-

тайских властей. 

Новая демографическая и социальная ситуация приводит к стремительному сокращению количества 

брачных пар. Например, с 2013 г. количество официально зарегистрированных браков ежегодно снижа-

лось. Негативный тренд был остановлен в том числе и образовательной реформой 2021 года, нацелен-

ной на снижение расходов на воспитание детей. В 2023 г. количество зарегистрированных браков уве-

личилось на 12%, однако прогнозирование будущей ситуации крайне осложнено, и у ученых нет одно-

значного ответа, станет ли восходящий тренд постоянной переменной (см. диагр. 2). 

 

 

Диаграмма 2. Количество зарегистрированных браков в Китае, тыс., 2013–2023 гг. 

Figure 2. Number of registered marriages in China, thousands, 2013–2023. 

Составлено по:  [China Marriage and Family Report 2023 Edition]. YuWa Population Research. 

August 2023. (In Chin.). https://file.c-ctrip.com/files/6/yuwa/0R74112000cm9v31e4CB9.pdf (accessed 15.07.2024) 

 

Снижение количества рождений и брачных пар приводит к уменьшению количества детей. Образо-

вательной системе страны также необходимо адаптироваться к новым реалиям постоянного сокраще-

ния контингента учащихся (см. диагр. 3). 

                                                 
12 YuWa Population Research… 
13 См.: 2023 902 1000-6000 . [В 2023 г. количество рождений в Китае 

составило 9,02 млн человек! Лян Цзяньчжан предложил выделять семьям с детьми 1000–6000 юаней в месяц]. Цяньчжань ван. 
17.01.2024. (In Chin.). https://baijiahao.baidu.com/s?id=1788320462565691473&wfr=spider&for=pc (accessed 10.07.2024) 
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Диаграмма 3. Количество детей в возрасте 0–14 лет, млн человек, 2013–2023 гг. 

Figure 3. Number of children aged 0–14 years, mln people, 2013–2023. 

Составлено по: National Bureau of Statistics of China… 

 

В связи с вышеизложенным можно сделать вывод, что система образования Китая сталкивается с 

качественно новыми вызовами. С одной стороны, необходимо не допустить дефицита педагогических 

кадров в связи с новыми внутренними вызовами и потенциальным снижением престижа профессии из-

за возможного уменьшения нагрузки и зарплат учителей. С другой стороны, необходимо неустанно по-

вышать общий уровень образования и профессионализм преподавательского состава с учетом растуще-

го количества внешних вызовов. 

 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ В СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ 

 

Как уже было сказано, главными механизмами повышения качества образования являются рост про-

фессионализма педагогического состава и привлечение талантливых кадров в профессию. С 2021 г. 

школы Китая подвергаются значительным трансформациям. Рассмотрим основные механизмы, наце-

ленные на рост качества образования и повышение престижа профессии. К ним относятся специальные 

программы подготовки профильных кадров, а также различные механизмы поддержки, способствую-

щие оздоровлению образовательной сферы. Назовем наиболее масштабные инициативы из принятых в 

последние годы: 

1. Государственная программа подготовки учителей начальной и средней школы. 

С 2015 г. в Китае реализуется программа «пара лучших». Она нацелена на создание связок «лучших 

вузов» и «сильнейших школ». Университеты и школы работают сообща: для пилотного проекта было 

отобрано 30 лучших ВУЗов страны для реализации новых программ подготовки высококлассных учи-

телей начальной и средней школы14. 

2. Ежегодная индексация зарплат преподавателей. 

Власти нацелены на улучшение условий труда учителей. С 2018 по 2022 г. зарплата китайских учи-

телей росла в среднем на 8% в год. Кроме того, в целом в структуре расходов на образование выросла 

доля расходов на зарплаты преподавательского состава (с 61% до 63,4%)15. 

3. Специальные целевые программы подготовки учителей для малоразвитых районов страны. 

                                                 
14 См.:   . [Several Opinions of the Ministry 

of Education, the Ministry of Finance and the National Development and Reform Commission on Further Promoting the Construction 
of World-Class Universities and First-Class Disciplines]. 29.01.2022. (In Chin.). http://www.moe.gov.cn/srcsite/A22/s7065/202202/ 
t20220211_598706.html (accessed 05.06.2024) 
15 См.: 2018 -2022 8%. [Министерство финансов КНР: зарплаты учителей и расходы на 

социальное обеспечение увеличивались в среднем на 8% ежегодно с 2018 по 2022 г.]. Чжунсинь цзинвэй. 31.08.2023. (In 
Chin.). https://baijiahao.baidu.com/s?id=1775717393283750981&wfr=spider&for=pc (accessed 05.06.2024) 
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C 2022 г. университеты Китая осуществляют целевую подготовку учителей. Инициатива подразуме-

вает ежегодный прием 10 тыс. обучающихся по специальным программам бакалавриата за счет бюд-

жетных средств. Целевым учащимся полностью оплачивается обучение на весь период, предоставляет-

ся жилье и выплачивается стипендия. Программа подразумевает подготовку учителей начальных и 

средних школ для бедных районов страны16. 

4. Субсидии для учителей в сельской местности. 

C 2013 г. в стране реализуется программа субсидирования сельских учителей. Почти 1,3 млн сель-

ских учителей в Китае воспользовались государственной поддержкой. Программа предполагает ежеме-

сячную доплату к заработной плате, которая различается в различных административно-территориаль-

ных единицах страны. По состоянию на 2019 г. в среднем доплата составляла 369 юаней17 (4400 руб.). 

Сумма ежегодно индексируется. 

5. Повышение уровня квалификации преподавателей при помощи программ переподготовки и фор-

мирования системы «двойной квалификации». 

Власти страны выделяют средства на переквалификацию педагогических коллективов образователь-

ных организаций. По состоянию на конец 2022 г. уже более половины (54%) учителей имели две квали-

фикации. К примеру, в 2018 г. данный показатель составлял всего 34%18. 

Все вышеназванные меры призваны решить вопросы дефицита педагогических кадров, повысить 

престиж профессии и качество образования. В связи с расширением функций средних школ Китаю по-

требуются педагогические кадры более высокой квалификации и власти страны прикладывают значи-

тельные усилия, чтобы квалификация учителей и вознаграждение за их труд росли. 

 

НОВАЯ ШКОЛЬНАЯ РЕФОРМА В КНР 

 

В условиях снижения рождаемости образовательная система сталкивается с новыми трудностями. 

Китай пробует новую образовательную стратегию – снижение нагрузки на учащихся как для решения 

демографических вопросов при помощи роста свободных средств у их родителей, так и для сокраще-

ния безработицы в среде молодежи. 

С 2021 г. в стране ведется работа по контролю за режимом сна и бодрствования школьников. В мар-

те того же года вышло «Уведомление Главного управления Министерства образования о дальнейшем 

усилении контроля за сном учащихся начальной и средней школы19», которое предполагает регламен-

тировать сон учащихся с целью ликвидации чрезмерных нагрузок, негативно влияющих на здоровье 

школьников. 

В июле 2021 г. Госсовет выпустил «Мнения о дальнейшем сокращении объемов домашних заданий 

и внешкольной деятельности в рамках обязательного образования»20. Кампания была нацелена на со-

кращения по двум направлениям – объемов домашних заданий и внеурочной внешкольной деятельно-

сти. В дальнейшем она получила название «двойное сокращение» (шуан цзянь, ). 

«Уведомление» о контроле за сном предполагает популяризацию знаний о необходимости полно-

ценного сна для школьников. По новым правилам учеба не должна начинаться ранее 8:00 и заканчи-

ваться позже 20:00. Детям следует ложиться спать вовремя: учащимся начальной школы рекомендова-

но ложиться в 21:30, средней школы начальной ступени – в 22:00, а средней школы высшей ступени – в 

                                                 
16 См.: “ ” .  [Notice  of  the  General  Office  of  the  Ministry  of  

Education on further improving the training of normal students under the “Excellent Teacher Program”]. (In Chin). http://m.moe. 
gov.cn/srcsite/A10/s7011/202209/t20220930_666329.html (accessed 05.06.2024) 
17См.:  . [Notice of the General Office of the Ministry of 

Education on further implementing the policy on living allowance for rural teachers]. 19.06.2020. (In Chin.). http://www.moe.gov.cn/ 
srcsite/A10/s7030/202006/t20200628_468807.html (accessed 05.06.2024) 
18 См.: “ ” . [Министерство образования: преподаватели с двойной 

квалификацией составляют более 50% преподавателей курсов профессионального образования]. SOHU. 27.09.2022. (In Chin.). 
https://roll.sohu.com/a/588324696_362042 (accessed 05.06.2024) 
19 См.: https://www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2021-04/02/content_5597443.htm (accessed 20.07.2024) 
20 См.: http://www.moe.gov.cn/jyb_xxgk/moe_1777/moe_1778/202107/t20210724_546576.html (accessed 20.07.2024) 
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23:00. «Уведомление» также рекомендует учителям избегать чрезмерных заданий, которые влияют на 

детский сон21. 

«Двойное сокращение» предполагает, с одной стороны, значительное сокращение объема домашних 

заданий. В 1–2 классах начальной школы задавать задание запрещается, в 3–6 классах время выполне-

ния домашних заданий не должно превышать 60 минут в день, с 7 по 9 классы средней школы – до-

машняя работа не должна занимать у учащихся более 90 минут. Бόльшая часть заданий должна выпол-

няться в школе, чтобы не нагружать ни ребенка, ни родителей. 

С другой стороны, внеурочная внешкольная деятельность на этапе получения общего среднего об-

разования типа частного репетиторства полностью запрещается. Школа должна разрабатывать разно-

образные программы дополнительного образования. Наказания за нарушения предполагаются серьез-

ные, вплоть до запрета на ведение преподавательской деятельности22. 

Новая образовательная реформа реализуется уже около 3 лет. Помощь с учебной программой, 

дополнительные занятия по интересам теперь проводятся исключительно в рамках школы. Однако 

какой-либо статистический анализ результатов кампании, по-видимому, не проводился. В китай-

ских СМИ, напротив, присутствуют мнения о росте нагрузки учеников и о снижении разнообразия 

обучения23. 

Следует отметить снижение количества поступающих в старшую среднюю школу (10–12 классы). 

Если до начала реформы количество поступающих составляло около 60% от всего контингента выпу-

скников средней школы начальной ступени, то в 2024 г. этот показатель снизился до 50%24. До рефор-

мы более половины школьников могли продолжить обучение на следующем этапе, который предпола-

гал поступление в высшие учебные заведения страны. Теперь подобные возможности ограничены. Со-

ответственно, в обозримой перспективе будет снижаться охват населения высшим образованием, а вы-

пускники школ будут вынуждены выходить на рынок труда. 

Таким образом, школьная реформа в Китае преследует несколько целей. 

Во-первых, в стране существует излишек людей с высшим образованием. Введенные ограничения 

на дополнительную подготовку будут приводить к тому, что в высшую ступень средней школы будут 

поступать только самые талантливые, одаренные и трудолюбивые учащиеся, другие же будут уходить 

в СПОУ или же на рынок труда. В перспективе количество людей с высшим образованием будет сокра-

щаться. 

За последние 10 лет с 2012 г. охват населения высшим образованием существенно вырос: если в 

2012 г. данный показатель составлял 30% от общего количества населения, то в 2022 г. он увеличился 

до 59,6%. На протяжении последних 10 лет охват высшим образованием ежегодно рос на 3%, достиг-

нув сравнительно высокого уровня25. 

В России, например, охват высшим образованием по состоянию на 2021 г. составлял около 32%26. 

Китайскому рынку труда не требуется такое количество высококвалифицированных кадров, которые, 

                                                 
21 См.: . [Notice of the General Office of the Ministry of Education on 

Further Strengthening Sleep Management for Primary and Secondary School Students]. 30.03.2021. (In Chin.). https://www.gov.cn/ 
zhengce/zhengceku/2021-04/02/content_5597443.htm (accessed 20.07.2024) 
22 См.:  . [The 

General Office of the CPC Central Committee and the General Office of the State Council issued the Opinions on Further Reducing the 
Burden of Homework and Off-campus Training for Students in Compulsory Education]. 24.07.2021. (In Chin.). http://www.moe. 
gov.cn/jyb_xxgk/moe_1777/moe_1778/202107/t20210724_546576.html (accessed 20.07.2024) 
23 См.: . [После «двойного сокращения» давление из-за 

вступительных экзаменов в среднюю школу высшей ступени стало еще выше, изменений в формате и сложности экзаменов 
немало. Родители испытывают смешанные чувства.]. Цицзешо цзяоюй. 17.07.2024. (In Chin.). https://baijiahao.baidu.com/s?id= 
1804814695364168398&wfr=spider&for=pc (accessed 20.06.2024) 
24 Ibid. 
25 См.: . [Обзор пути развития высококачественного образования в Китае]. Цзюецяо. 31.12.2023. 

(In Chin.). https://baijiahao.baidu.com/s?id=1786750125016482950&wfr=spider&for=pc (accessed 05.07.2024) 
26 См.: Образование в цифрах: 2023: краткий статистический сборник… 
26 См.: http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&prevDoc=602107773&backlink=1&&nd=102955243... 
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кроме прочего, имеют определенные ожидания по уровню зарплат и претендуют на высокие должно-

сти, усугубляя ситуацию с конкуренцией на рынке труда. В частности, каждый 5–6-й китаец в возрасте 

16–25 лет не может найти работу [4]. 

Во-вторых, запрет на частное репетиторство должен облегчить финансовую нагрузку на среднеста-

тистическую китайскую семью и позволить высвободить лишние средства, которые могут быть направ-

лены на обеспечение вторых и последующих детей, на рождение которых из-за высоких расходов на 

первенца многие семьи не отваживались. Планируется, что дополнительное образование будет осуще-

ствляться только в школах, как и подготовка отстающих учеников. Соответственно, школы в Китае 

приобретут более значимый статус и новые функции. 

Сегодня оценивать эффективность реформы преждевременно. С уверенностью можно сказать, что 

ее комплексный характер делает ее значимой частью стратегии социально-экономического развития 

Китая. С большой вероятностью она приведет к уменьшению финансовой нагрузки на китайские семьи 

и, возможно, к незначительному всплеску рождаемости в краткосрочной перспективе. Наиболее веро-

ятный сценарий будет заключаться в том, что реформа будет способствовать снижению охвата населе-

ния высшим образованием и окажет положительное влияние на занятость молодежи. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Китай тратит значительные средства на образовательную сферу, поскольку вложения в человече-

ский капитал трансформируются в дальнейшем в новые изобретения, инновационные практики ме-

неджмента и пр. Они способствуют реализации значимой для страны задачи – приближают государст-

во к строительству модели высококачественного роста. С 2011 г. доля расходов на образование в Китае 

неизменно превышает 4% ВВП страны, являясь одной из крупнейших статей расходов государственно-

го бюджета. 

На фоне снижения рождаемости, сокращения численности обучающихся в школах и системной без-

работицы в среде молодежи власти страны усилили внимание к образовательной сфере. С 2021 г. в 

стране проводится новая реформа средней школы, нацеленная на снижение нагрузки обучающихся, по-

вышение качества образования с соответствующим снижением количества обучающихся в высших 

учебных заведениях страны и в средней школе высшей ступени, не являющейся обязательной для насе-

ления. 

Сокращение численности обучающихся в вузах и старших средних школах оздоровит всю образова-

тельную систему страны, будет способствовать росту эффективности китайского среднего образова-

ния, снижению безработицы, достойному уровню оплаты труда учителей китайских школ, росту пре-

стижа профессии преподавателя и решению вопроса дефицита педагогических кадров. 

Однако на более сложные вызовы социально-экономического развития КНР образовательная рефор-

ма пока ответить не может. На наш взгляд, сокращение рождаемости уже является постоянным трен-

дом, снижение финансовой нагрузки на китайские семьи не приведет к кардинальному изменению де-

мографической ситуации, однако будет способствовать снижению напряженности с трудоустройством 

молодежи. 

Авторы пришли к выводу, что школьную реформу в Китае нельзя рассматривать вне ее связи с зада-

чами социально-экономического развития страны. 
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